Prot. n. 0004680 anno 2023 del 21/04/2023
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DI AVELLINO

.{D OMATICO Qmarcj o

Via Crcumvallazione, 156 ~ 83100 Avellino

Tel. OB25-30622 ~ Fax 0825.780074
ufficioprotocollo@conservatoriocimarosa org
conservatoriocimarosattpec.it

WAAWW.CONSENAToONCCIMarosa.org

Al Coadiutore Roberto Nazzaro
p.c. Al Direttore

OGGETTO: Attribuzione incarico aggiuntivo retribuito con il Fondo di Istituto A.A 2022/2023

VISTO il decreto legislativo 30 Marzo 2001, n 165 cosi come modificato ed integrato dalle
successive norme di legge;

VISTO I’art 32 del CCNL, comparto afam, siglato in data 16/02/2005;

VISTO I’art 2, comma 3 del CCNL, comparto afam , siglato in data 04/08/2010;
VISTO il CCNL del 19/04/2018;

VISTO il CNI comparto afam del 29/07/2022;

VISTO il contratto integrativo di Istituto a.a. 2022/23 prot. 4269 del 14/04/2023;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria relativa al Fondo di Istituto 2022/23 e la relativa
compatibilita certificata dai Revisori dei conti con verbale n. 3/2023 prot. n. 4168 del 13/04/2023;

CONSIDERATO che si rende necessario effettuare le attivita consistenti in:

Supporto Uffici/Biblioteca attraverso telefonate, fotocopie, spostamento e collocazione di atti,
libri e fascicoli negli spazi individuati dal personale Assistente/Collaboratore, guida alle ditte
esterne durante sopralluoghi ¢ manutenzioni, verifica e segnalazione di guasti di impianti e/o
richiedenti lavori di piccola manutenzione, controllo ordinata affluenza del personale e degli
utenti presso gli uffici negli orari consentiti, assegnazione aule a docenti e allievi come da
disposizioni della Direzione

PRECISATO che le suddette attivita dovranno essere svolte con riferimento a qualsivoglia esigenza
sia della Biblioteca sia di ciascun Ufficio Amministrativo;

VISTA la nota prot. 4172 del 13/04/2023 finalizzata alla ricezione della disponibilita da parte del
Personale T.A all’attribuzione degli incarichi aggiuntivi previsti dall’art. 11 del contratto integrativo
d’istituto A.A 2022/23;

VISTA la disponibilita prot. 4221 del 14/04 /2023 presentata dalla S.V.;

TENUTO CONTO dei criteri previsti dall’art. 10 comma 2 del contratto integrativo d’istituto,
nonché delle disponibilita fornite da tutto il personale Coadiutore;




RITENUTO di attribuire alla S.V. ’espletamento delle suddette attivita aggiuntive durante |’orario
di lavoro

SI ATTRIBUISCE

Al Coadiutore Roberto Nazzaro — area Prima, I’incarico di espletare le attivita di cui in premessa.

La suddetta attivita sara espletata dalla data del presente incaico fino al termine del corrente a.a.
2022/23.

Per I’effettuazione delle attivita previste dal presente incarico sara corri sposta la somma complessiva
di € 2.561,70 oltre oneri, salvo quanto previsto dall’art. 11 del contratto integrativo d’istituto per
assenze superiori a 30 gg. e/o in caso di inadempimento come di seguito specificato.

Tale compenso ¢ soggetto alle ritenute di legge (IRPEF, Assistenziali, Previdenziali).

Il compenso di cui sopra sara corrisposto previa relazione dettagliata circa Pespletamento delle
attivita di cui al presente incarico.

I compenso non sara corrisposto qualora, per qualsivoglia motivo, il dipendente non adempia alle
prestazioni di cui al presente incarico e/o in caso di inadempimento, anche parziale, delle competenze
attribuite in via ordinaria; lo stesso sara, invece, ridotto in presenza di prestazioni parziali e/o di
assenze superiori a n. 30 giorni, ai sensi dell’art 11 del contratto integrativo d’istituto a.a. 2022/23

Firma per accettazione I Direttore Amm/vo
Dott.ssa Nicoletta Mancini




