
  

 

  

 

 
 

 

 

 

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

N. 53/2023 
    

 

Punto 5: Piano di formazione del personale. Determinazioni 

 

Il giorno 2 del mese di maggio dell'anno 2023, alle ore 11 si è tenuto il Consiglio di 

Amministrazione per discutere e deliberare sugli argomenti di cui all’ordine del giorno. 

All’appello risultano presenti: 

 

    Presenti Assenti 

Dott. ACHILLE MOTTOLA -  Presidente 
SI  

 

Dott. BERARDINO ZOINA  -  in rapp.za del MUR 
SI  

 

M° MARIA GABRIELLA DELLA SALA  -  Direttore del Conservatorio 
     SI  

 

M° ANTONIO CANNAVALE - in rapp.za dei Docenti 
SI  

 

Sig. ANTONIO FERRARO -  in rapp.za degli Allievi 
SI  

   Totali 5 0 

    

 

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dal Direttore Amministrativo Dott.ssa Nicoletta 

Mancini.  

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente del C.d.A. Dott. Achille Mottola, assume 

la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 

 

 

 



  

 

 

 

 

Punto 5: Piano di formazione del personale. Determinazioni 

Il CdA 

VISTA la Legge 21 dicembre 1999, n. 508 concernente la «Riforma delle Accademie di belle arti, 

dell'Accademia nazionale di danza, dell’Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti 
superiori per le industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati»; 

VISTO il D.P.R. del 28 febbraio 2003 n.132 recante «Regolamento per l'autonomia statutaria, 

regolamento e organizzativa elle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 21 dicembre 

199, n.508»; 

VISTO lo Statuto di questo Conservatorio, approvato con D.D. n. 33 del 26 gennaio 2005 dal 

Ministero dell'Istruzione, Università e Ricerca; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2021, n. 165, in particolare l’articolo 1, comma 1, lettera c); 

VISTO il D.lgs 7 marzo 2005, n. 82;  

VISTO il D.lgs 3 agosto 2008, n. 81, in particolare l’articolo 37; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, in relazione alle attività formative in materia di 

trasparenza e integrità; 

VISTO il Regolamento generale sulla protezione dei dati (UE) n. 2016/679, in particolare, 

l’articolo 32, paragrafo 4; 

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante «recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»; 

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo Nazionale AFAM 2021-2024 sottoscritto nel mese di 

luglio 2022; 

VISTA la nota del MUR acquista al prot. n.3339 anno 2023 del 22/03/2023; 

VISTO il PIAO adottato con delibera del Consiglio di amministrazione del 28 marzo 2023, n. 34, 

in particolare, la sezione formazione del personale del Conservatorio; 

CONSIDERATO che occorre predisporre un piano programmatico in relazione alla formazione del 

personale del Conservatorio, tenuto conto dei fabbisogni, degli obiettivi formativi e della 

formazione obbligatoria; 

CONSIDERATO che è intenzione del Conservatorio valorizzare le capacità e competenze 

esistenti, adeguandole a quelle necessarie a conseguire gli obiettivi programmatici dell’Istituto; 

 



  

 

 

 

 

CONSIDERATO che occorre favorire lo sviluppo organizzativo e il potenziamento delle azioni 

formative volte all’aggiornamento e all’acquisizione di nuove conoscenze e competenze, anche 

tenuto conto delle novità normative che vengono introdotte;  

DATO ATTO che l’approvazione del presente piano di formazione costituisce integrazione e 
attuazione del citato PIAO 2023-2025; 

RITENUTO di esprimersi in merito; 

DELIBERA N 53 

Di approvare l’allegato piano di formazione del personale per il triennio 2023-2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto.  

      Il Direttore Amministrativo                                                                        Il Presidente                                           

     F.to Dott.ssa Nicoletta Mancini                                                               F.to Dott. Achille Mottola  

 

 

 

Copia conforme all’originale. 

 

Avellino, 2 maggio 2023 

 

  Il Direttore Amministrativo 

F.to Dott.ssa Nicoletta Mancini  

__________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






