
VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
PER LE DOMANDE FINALIZZATE ALLA PARTECIPAZIONE 

AL PROGETTO ERASMUS+ 2025-1-IT02-KA171-HED-000344164 
 
Il giorno 11 giugno 2026, alle ore 12.00, presso la Direzione del Conservatorio di 
musica “A. Scarlatti”, ha luogo la seduta della Commissione esaminatrice convocata 
dal Direttore M° Mauro Visconti per la valutazione delle domande pervenute in 
risposta al Bando di selezione finalizzato all’erogazione di contributi per lo 
svolgimento di mobilità dei docenti nell’ambito del progetto 2025-1-IT02-KA171-
HED-2025-1-IT02-KA171-HED-000344164 “Piano World. Soul, Roots, Benefits”, 
per un totale di n. 4 mobilità della durata di una full-week ciascuna così suddivise: 
  
NIGERIA 
n. 2 mobilità presso la University of Lagos, Faculty of Creative Arts 
 
INDIA 
n. 1 mobilità presso la RK University, Rajkot 
 
USA 
n. 1 mobilità presso la Temple University, Boyer College of Music and Dance (Music 
Therapy Faculty), Philadelphia  
 
La Commissione, presieduta dallo stesso M° Mauro Visconti, con componenti la 
prof.ssa Consuelo Giglio (individuata dal Direttore quale segretario verbalizzante) e il 
prof. Giulio Potenza, procede innanzitutto, su invito del Direttore, alla definizione dei 
criteri di valutazione, precisando subito che la mobilità presso la Temple University, 
per i suoi obiettivi e contenuti, può essere attribuita esclusivamente in presenza di 
competenze di musicoterapia, come espressamente indicato nel Bando per la 
selezione dei partecipanti.  
Le altre due destinazioni (India e Nigeria), se richieste in numero maggiore rispetto 
alla disponibilità, verranno assegnate tenendo conto del principio di rotazione e delle 
competenze più specifiche per le finalità del progetto; ulteriori mobilità potranno 
essere finanziate con fondi a valere sul progetto KA131 (percentuale extra UE). In 
particolare, si evidenzia come assai opportuna una seconda mobilità per la RK 
University da affiancare alla sola finanziata nell’ambito del progetto. 
 
Si passa quindi all’esame delle seguenti domande pervenute in risposta al Bando: 
 

1. Balestri Chantal prot. n. 9393 del 18/05/2026 
2. Eritreo Mario prot. n. 9385 del 18/05/2026 
3. Giglio Consuelo prot. n. 8298 del 04/05/2026 
4. Macaluso Dario prot. n.  8857 del 12/05/2026 
5. Pappalardo Gianfranco prot. n. 8858 del 12/05/2026 
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6. Picci Modesto prot. n. 9171 del 15/05/2026 
7. Scarlata Elide prot. n. 7735 del 21/04/2026  
8. Urso Giuseppe prot. n. 8299 del 04/05/2026  

 
 
Le domande presentate da Eritreo Mario e Picci Modesto non vengono considerate ai 
fini della valutazione, in quanto non compatibili con il Bando rispettivamente per via 
della tempistica del progetto (2026-2027) e dei destinatari del progetto (soli docenti). 
 
Si procede quindi alla valutazione delle seguenti candidature: 
 
RAJKOT 
Giglio (ottobre 2026) 
Macaluso (novembre 2026) 
Pappalardo (ottobre 2026/gennaio 2027) 
Urso (ottobre 2026) 
 
LAGOS 
Balestri (periodo indicativo novembre/dicembre 2026) 
Giglio (ottobre 2026) 
Macaluso (novembre 2026) 
Urso (ottobre 2026) 
 
PHILADELPHIA 
Scarlata (2026) 
 
La Commissione, secondo i criteri precedentemente individuati, procede quindi 
all’applicazione del principio di rotazione per l’assegnazione delle borse di mobilità 
ai docenti che hanno richiesto la sede di Rajkot, con priorità ai professori i cui 
curricula e le cui proposte di teaching evidenziano le competenze più specifiche 
rispetto alle finalità del progetto: al professore Pappalardo sarà assegnata la sola 
borsa di mobilità dello stesso progetto KA171; al professore Urso sarà assegnata una 
seconda borsa di mobilità con fondi a valere su progetti correnti KA131, con impiego 
della percentuale extra UE; i professori Giglio e Macaluso potranno eventualmente 
sostituire un docente rinunciatario o beneficiare di ulteriori borse di mobilità da 
assegnare sempre con fondi a valere su progetti correnti KA131, se la percentuale 
extra UE risultasse disponibile e da utilizzare necessariamente entro la fine del 
relativo progetto. 
 
La Commissione, secondo i criteri precedentemente individuati, procede 
successivamente all’applicazione del principio di rotazione per l’assegnazione delle 
borse di mobilità ai docenti che hanno richiesto la sede di Lagos, con priorità ai 
docenti i cui curricula e le cui proposte di teaching evidenziano le competenze più 



specifiche rispetto alle finalità del progetto: la prof.ssa Balestri e il prof. Macaluso 
risultano beneficiari delle due borse di mobilità dello stesso progetto KA171; il prof. 
Urso, per le sue competenze, la qualità della sua proposta e l’esperienza pregressa 
con gli studenti e i docenti della stessa University of Lagos, e la prof.ssa Giglio, in 
qualità di project manager, potranno eventualmente sostituire un docente 
rinunciatario o usufruire di borse di mobilità a valere su fondi di progetti KA131, se 
eventualmente disponibili. 
 
La borsa di mobilità per la sede di Philadelphia è assegnata alla prof.ssa Scarlata per 
le sue specifiche competenze in ambito musico-terapeutico.  
 
Terminati i lavori, stilato il presente verbale, la riunione si chiude alle ore 13.30. 
 
        
         Il Segretario  
Prof.ssa Consuelo Giglio 

      Il Presidente 
                                                                                  M° Mauro Visconti 
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